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APRESENTACAO

Este livro é um documento a respeito da greve dos
trabalhadores rurais das plantagdes de cana-de-aguicar
da Zona da Mata de Pernambuco, ocorrida entre os dias
2 e 9 de outubro de 1979. Nele estdo reunidos um texto
de interpretagdo produzido dentro da Universidade, o
texto da Convengdo firmada entre trabalhadores e pa-
trdes, a qual marcou o término da greve, os panfletos
que circularam na regido antes e durante a paralisagdo,
registros fotograficos de diferentes momentos da mobili-
zagdo dos trabalhadores e trés poemas, elaborados sob a
forma de cordel. Dois poemas sdo de autoria de um dos
lideres da greve que além de dirigente sindical também é
poeta e o outro é de autoria de uma trabalhadora que
atuou no movimento.

A greve de Pernambuco foi a primeira greve de tra-
balhadores rurais depois de 1964, teve uma importancia
decisiva na rearticulagio do movimento camponés no
Brasil e apresentou caracteristicas que a singularizam
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em relagdo as greves urbanas. No entanto, por ter sido
uma dentro as 68 greves ocorridas no pais de janeiro a
outubro de 1979 e por ter coincidido com a volta ao pais
de um nimero expressivo de militantes que puderam
abandonar o exilio gragas as pressées populares que cul-
minaram na anistia, a greve vitoriosa dos trabalhadores
de Pernambuco ndo teve um destaque privilegiado na
imprensa. Por outro lado, incompreensdes decorrentes
em parte do desconhecimento do movimento camponeés
no Brasil e preconceitos politicos de setores que ¢ sur-
preenderam com a greve € ndo conseguiram enquud_ré—la
de imediato nos seus quadros de referéncia impediraﬁm
também que 0 movimento tivesse uma Trepercussao
maior.

Através de uma publicagdo como essa 0 que se pre-
tende ¢ fornecer a todos aqueles que ndo tiveram a
oportunidade de acompanhar os acontecimentos dc*: ou-
tubro de 1979 em Pernambuco os elementos necessarios
a reconstitui¢do do que foi a greve para que, a partir dai,
possam refletir e debater a respeito de seu significado e
importdncia ndo apenas em termos das lutas dos campo-
neses, mas do conjunto das lutas dos trabalhadores bra-
sileiros.

Lygia Sigaud
Agosto de 1980



GREVE NOS ENGENHOS

Lygia Sigaud

O objetivo deste trabalho é registrar a greve dos tra-
balhadores dos engenhos produtores de cana-de-agucar
da Zona da Mata de Pernambuco, ocorrida em outubro
do ano de 1979. O movimento, que teve uma semana de
duragdo, envolveu diretamente 20 mil trabalhadores e
indiretamente outros 100 mil, constituindo-se na primei-
ra grande mobilizagdo dos trabalhadores da regido no
periodo posterior a 1964. A greve foi vitoriosa, tendo re-
sultado num acordo com os patrdes, o qual previa, entre
outros pontos, um aumento salarial de 529, a cessdo de
uma drea de 2ha de terra para cultivo de lavouras de
subsisténcia e uma Tabela que estabelece equivaléncias
entre os diferentes servigos da produgdo da cana e as
formas de remuneragio.

A nossa preocupag¢do neste texto restringe-se aos
preparativos do movimento e a greve propriamente dita.
O carater recente do movimento € a sua continuidade ao
nivel da luta pelo cumprimento do acordo limitam qual-
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quer pretensdo a uma andlise mais globalizante. Procu-
raremos aqui, portanto, apenas documentar fatos e ofe-
ecer algumas interpretagdes '

A continuidade das lutas

Nio ¢é de se estranhar que a primeira grande de-
monstragdo de forga do campesinato ocorrida no pais
apds quinze anos de autoritarismo tenha se passado na
Zona da Mata de Pernambuco. Foi 14 também que se
verificou uma das mobilizagGes mais expressivas de tra-
balhadores rurais no periodo de 55 a 64, com as Ligas
Camponesas e os Sindicatos .

O movimento iniciado em meados da década dos 50
pelos foreiros da periferia dos engenhos em poucos anos
conquistou toda a Zona da Mata, rompendo o tradicio-
nal isolamento em que viviam os moradores, 0s quais
comecam a se organizar tanto em Ligas como em Sindi-
catos. A ascengdo de Arraes ao poder em 1963 abriu um
¢SPaco politico extremamente favoréavel a organizagdo e
as lutas dos trabalhadores, os quais também se benefi-
¢laram da promulgacio, naquele mesmo ano, do Estatu-
t0 do Trabalhador Rural, que consagrou juridicamente

Iréitos que buscavam conquistar. _

O Golpe militar de 1964 atingiu em profundidade a
Organizagdo dos trabalhadores. As Ligas foram desba-
ratadas, vérios Sindicatos sofreram intervengdo, lideres

_ I Este trabalho nio & produto de uma pesquisa especifica sobre lutas so-
Clais na Zona da Mata de Pernambuco. A pesquisa que no momento dcscn_-
volvo na regido tem como tema “Trabalho Assalariado e Trabalho Fami-
liar no Nordeste”, e conta com o apoio financeiro da Fundacﬁo_ Ford.
Como me encontrava no campo em alguns dos perfodos mais criticos da
greve, me pareceu importante aproveitar a oportuntidade para pensar sobre
o significado da mobilizagio dos trabalhadores.

2 A respeito desse periodo cf. Camargo (1973) e Callado (1964).
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foram mortos, presos ou afastados da atividade politica.
No entanto, os Sindicatos, enquanto instrumentos de
reivindicagdo dos trabalhadores, sobreviveram a repres-
sio. E, como mostra muito bem Palmeira {1979:50), na
medida que a oposigdo entre trabalhadores rurais e pro-
prietarios era um fato irreversivel e que as contradigGes
que estavam na base dos conflitos haviam se mantido
inalteradas, esses Sindicatos, em pouco tempo, recupe-
raram sua combatividade e conseguiram retomar as lu-
tas pelo cumprimento da legislagdo trabalhista, assegu-
rando continuidade ao movimento do periodo anterior.

E é exatamente a continuidade das lutas pelos *‘di-
reitos” ? durante todos esses anos que nos permite com-
preender como os acontecimentos de outubro se torna-
ram possiveis, como num dado momento 0s Sindicatos
dos Trabalhadores Rurais da Zona da Mata consegui-
ram mobilizar 100 mil trabalhadores para uma greve.

E evidente que a conjuntura politica nacional teve
seu peso no deflagar do movimento. A greve de Pernam-
buco ocorreu num momento de *‘abertura’ do regime.
Mas, nos parece, que foram sobretudo as greves vitorio-
sas de setores da classe operéria e de setores da classe
média * que mais decisivamente influiram na mobiliza-

3 “Direitos” é o termo que os trabalhadores dessa regido utilizam para
designar algumas das principais conquistas asseguradas pelo Estatuto do
Trabalhador Rural.

4 Segundo pesquisa feito por Paulo Eduardo Araujo publicada pelo jor-
nal Movimento, entre janeiro ¢ setembro de 1979 houve no pals 19 greves de
metalirgicos, envolvendo 379. 930 trabalhadores; 14 greves de motoristas,
envolvendo 395.960 trabalhadores; 5 greves de pedes, envolvendo 234 mil
trabalhadores; 23 greves de professores envolvendo 1.1 19.938 trabalhado-
res; 4 greves de bancarios envolvendo 89 mil trabalhadores ¢ 3 greves de vi-
gilantes, envolvendo 20 mil trabalhadores. Somados o0s nimeros, houve ao
todo, neste periodo, 68 greves que envolveram mais de 2 milhdes de traba-
Ihadores. Esse quadro ndo & completo pois nele ndo estdo incluidas as gre-
ves realizadas por mineiros, jornalistas, costureiras e caminhoneiros.
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¢do de Pernambuco. A informagdo - tornada possivel
gracas a um relaxamento da censura aos meios de comu-
nicagdo - de que os trabalhadores voltavam a se organi-
zar para reivindicar direitos, que voltavam a fazer greve
e voltaram a obter vitorias se constituiu em inegével esti-
mulo tanto para as liderangas como para os trabalhado-
res da Zona da Mata °,

No caso especifico de Pernambuco, embora nio te-
nhamos elementos para proceder uma anélise, tudo pa-
rece indicar que as eleicdes majoritérias de 78 permiti-
ram a abertura de um debate mais amplo sobre questdes
politicas. Passado o periodo eleitoral os trabalhadores
ainda discutiam a campanha e se sentiam vitoriosos com
a “‘vitéria” de seu candidato ¢. Por outro lado, primeiro
a perspectiva e depois a volta de Arraes’ certamente

5 No que se refere aos trabalhadores esse fato foi percebido com uma
certa recorréncia durante o trabalho de campo realizado em julho e agosto.
Espontaneamente eles se referiam s greves recentes ocorridas no pafs, dos
quais tinham informagio através do radio e via de regra manifestavam em
relagdo a esses movimentos um entusiasmo bastante significativo, através
de formulagdes do tipo “essa ¢ sajda”. .

6 Embora tenha sido derrotado pela soma dos votos de legenda dos can-
didatos da Arena, Jarbas Vasconcelos, (candidato ao senado pelo ex-MDB) é
considerado pelos trabalhadores como o seu Senador. O candidato da opo-
sicdo venceu em praticamente todos os municipios da Zona da Mata, onde
se pode constatar o crescimento de um forte sentimento de oposigio ao
Governo e ao seu partido.

7 Para os trabalhadores rurais da Zona da Mata de Pernambuco foi Ar-
raes quem lhes concedeu os direitos, quem os livrou do cambdo e da condi-
¢do e por isso 0 tempo em que governou Pernambuco foi, segundo eles, o
melhor tempo que tiveram. Dai que dividam sua historia recente entre o
antes ¢ 0 depois de Arraes. Os trabalhadores consideram Arraes identifica-
do com eles e com suas lutas e esse ¢ um fato indiscutivel para eles, mesmo

para os mais jovens que dos “tempos de Arraes’ conhecem apenas o que
Ihes foi transmitido pelos mais velhos. “*Arraes vem af”’ era uma frase que
corria de boca em boca na Zona da Mata dois meses antes de seu retorno
do exilio.
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contribuiram para que os trabalhadores se sentissem
fortalecidos.

Mas, ndo sdo apenas esses elementos do passado
das lutas dos trabalhadores e da conjuntura nacional e
local que nos permitirdo dar conta das condigdes que fa-
voreceram a greve de Pernambuco. Um peso importante
deve ser atribuido 4 conjuntura especifica do movimen-
to sindical dos trabalhadores rurais.

Desde o final de 78, alguns Sindicatos mais comba-
tivos da Zona da Mata de Pernambuco vinham se pre-
parando para desencadear um movimento reivindicaté-
rio que melhorasse as condigdes de vida dos trabalhado-
res das plantacdes de cana-de-agticar. Essa iniciativa se
vinculava aos debates sobre politica salarial e liberdade
sindical abertos durante os encontros preparatérios do
III* Congresso Nacional de Trabalhadores Rurais, que
s¢ realizou em maio de 1979 em Brasilia. Durante esse
Congresso, ao qual estiveram presentes 0s principais
lideres da greve de outubro, o Movimento Sindical Sle
Trabalhadores Rurais assumiu claramente uma posi¢do
mais ofensiva em relagdo aos problemas da classe. Cpn-
forme atestam os documentos aprovados *, tanto a lei de
greve quanto a politica salarial do Governo foram pos-
tas em questio.

Do Dissidio a Greve

Embora a idéia de realizar um movimepto rem'ndl-
catorio tenha surgido desde o final de 78, é no periodo
que se segue ao Congresso, que se intensifica a r.not'nllza-
¢d0 dos trabalhadores, sobretudo em alguns Smd.lC?t.OS
com um trabalho melhor estruturado. A proposta inicial

8 Cf. Contag, 1979:137-138 e 149-150.
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consistia em realizar um dissidio coletivo visando a
aprovagdo de uma pauta de reivindicagdes. No entanto,
os dirigentes sindicais se deram conta, em determinado
momento, que, ao invés de dissidio, seria mais eficaz
partir diretamente para a greve. Seu argumento era de
que, de acordo com a lei, 0os passos necessarios tanto
para dissidio quanto para greve implicariam no mesmo
tipo de esforgo junto as bases. Ora, no caso de dissidio,
uma vez julgado pelo Tribunal, os trabalhadores ndo te-
riam mais nenhuma possibilidade de barganha e o Sindi-
cato ainda correria o risco de se desmoralizar perante as
bases se suas principais reivindicagdes ndo tivessem
aprovacgdo do Tribunal. Em caso de greve, as possibili-
dades de barganha seriam infinitamente superiores e ha-
veria um estado de mobilizagio permanente. E foi assim
que ja em agosto houve uma definicdo pela greve.
importante assinalar que toda essa discussdo se
passava ao nivel das assembléias realizadas pelos Sindi-
catos com os trabalhadores associados. Foi delas que
surgiu a idéia de greve, como também foi delas que sur-
giu a pauta de reivindicagdes. Inimeras assembléias e
reunides foram realizadas no interior dos Sindicatos no
periodo que antecedeu a greve, visando ndo s6 o debate
daquelas questdes como também a organizagao dos tra-
balhadores, sobre a qual repousava o sucesso do movi-

“mento. A pega-chave dessa organizagdo era a figura do

delegado de engenho (versio local do delegado sindical).

Os dirigentes sindicais tinham clareza de que sem
delegado de engenho seria dificil levar adiante qualquer
tipo de movimento, em virtude das dificuldades de co-
municagdo entre a sede do Sindicato e os engenhos mais
distantes e a escassez de recursos financeiros € humanos
dos Sindicatos. Com base na experiéncia do passado an-
terior a 64, sabia-se que era imprescindivel ter um ele-
mento de ligagdo entre o Sindicato e cada engenho, de
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forma a assegurar o fluxo de informagGes de parte a par-
te e também a mobilizagio de cada engenho. Era preci-
so, portanto, realizar assembléia em cada engenho para
que nela os trabalhadores pudessem eleger seu delegado.
Isso foi ffflto, mas ndo sem problemas, uma vez que em
algumas édreas a idéia de delegado de engenho evocava a
memoria das perseguigdes que sofreram aqueles que de-
sempenharam esse papel no passado.

O ritmo da discussdo, organizagdo e mobilizagao
dos trabalhadores no periodo anterior a greve variou
consideravelmente. Enquanto em alguns Sindicatos ja
era possivel com dois meses de antecedéncia reunir dele-
gados de todos os engenhos e avaliar as possibilidades
do movimento, em outros isso s6 foi possivel num mo-
mento bem posterior. Tal fato se explica na medida que
os Sindicatos que participaram do movimento ndo esta-
vam igualmente implantados entre 0S trabalhadores
nem possuiam o que, no linguajar sindical, se denomina
de “trabalho de base”. -

Desde o seu inicio o movimento de Pernambuco
apresentou uma particularidadc em relagdo a outros
movimentos ocorridos no pais: a participagdo ativa do
6rgio de cupula estadual — a Federagdo dos Trabalha-
dores na Agricultura - na coordenagio do movimento.
E ¢ exatamente porque a Federagdo exerceu €sse ‘papcl
que se pode compreender a articulagdo entre Sindicatos
com diferentes niveis de mobilizagdo. Convocados pela
Federacdo para discutir o problema, desde 0 momento
em que a idéia era apenas realizar um dissidio, dirigentes
de Sindicatos mais ‘‘fortes” e mais “‘fracos’ eram colo-
cados lado a lado e os problemas discutidos em comum.
O “avancgo” de um servia de estimulo ao outro; a forma
de resolver um problema abria perspectivas aquele que
agora se defrontava com 0 mesmo problema; e assim,

17



através de sucessivas reuniGes, experiéncias eram sociali-
zadas, decisdes tomadas em conjunto € planejamentos
feitos, levando em conta as dificuldades individuais de
cada Sindicato. Num momento posterior a Confedera-
¢do Nacional dos Trabalhadores na Agricultura (Con-
tag) uniu-se a Federagdo no papel de coordenagdo do
movimento, fato também inédito na histéria das greves
recentemente ocorridas no pais. Essas consideragdes sao
importantes para que se possa entender porque 0 movi-
mento de Pernambuco nao foi um movimento de Sindi-
catos isolados agindo por conta prépria, mas um movi-
mento de um conjunto de Sindicatos articulados por
uma Federacio.

Por outro lado, na medida que os Sindicatos mais
fortes e mais empenhados no movimento acabaram
sempre por assumir a lideranga nas reunides conjuntas e
se manifestavam dispostos a deflagar o movimento mes-
mo se os outros nio estivessem em condigdes de fazé-lo
e apesar dos riscos de um movimento isolado, esse
periodo anterior a greve teve uma dindmica muito parti-
cular. A certeza de que a greve se tornaria inevitavel le-
vou os dirigentes dos Sindicatos com menor implanta-
¢do entre os trabalhadores a se empenharem em recupe-
rar o tempo perdido e dar um salto qualitativo. O que
estava em jogo era a satisfagdo que teriam de dar a mas-
sa de trabalhadores caso houvesse uma greve vitoriosa
cujos beneficios ndo se estendessem aos associados da-
quele Sindicato mais fraco exatamente porque ele ndo
havia entrado na luta ao lado dos outros. Paralelamen-
te, a informagdo de que se articulava um movimento rei-
vindicatério corria a Zona da Mata através dos canais
tradicionais de comunicagio (feira, radio, redes de pa-
rentesco e amizade), provocando entre os trabalhadores
cujos Sindicatos ainda nio haviam sequer se mobilizado
um movimento de pressdo para que entrassem no mMovi-
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mento. Concluindo se poderia afirmar que os Sindicatos
mais fortes, de um lado, e os proprios trabalhadores, de
outro, forcaram a ampliagio de um movimento que ini-
cialmente tinha como certos apenas oito Sindicatos ¢
que, na hora da greve, contava com 24 adesdes.

A greve de Pernambuco foi um movimento legal,
segundo os critérios de legalidade impostos pelo Estado.
Desde o momento em que se desistiu do dissidio e se op-
tou pela greve, a decisdo era realiza-la conforme a lel.
Tal escolha deve ser compreendida em fungdo das con-
digdes particulares em que vivem 0S trabalhadores da
Zona da Mata e de sua historia recente. A lei 4.330 (Let
de Greve), embora tenha sido feita para dificultar a gre-
ve, representa um reconhecimento de fato do direito de
greve. Isso é importante se se considera que em todo o
periodo posterior a 64 os patroes e as forgas repressivas
conseguiram inculcar nos trabalhadores, atraves de de-
missdes, perseguigdes € prisoes, a idéia de que as gre’ves
realizadas no tempo de Arraes eram ilegais, jUSllF}CdI{l-
do-se portanto as medidas de forga contra 0s trabla_lhrd-
dores e seus lideres por ocasido do movimento militar.
Desta forma o préprio ato de fazer uma greve passou
a significar um desrespeito a “lei” e a pal’a}vn"‘a grevista
transformou-se em sindnimo de “agitador”, "‘comunis-
ta” e ‘“‘subversivo’. A situagdo era tal que os trabalha-
dores, todas as vezes que s¢€ opunham de alguma forma
as condigdes de trabalho em que viviam, s‘f‘:ntlar.n-se“na
obrigagdo de deixar claro que ndo eram grevistas’ e
que ndo estavam defendendo a greve. Portanto, a lei de
greve, apesar de todas as suas limitagdes, se tornava
uma arma importante tanto para as liderangas sindicais
quanto para os proprios trabalhadores no sentido de
que podiam op6-la, enquanto lei impessoal vinda de fo-
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ra, as “‘leis” privadas em que se amparavam 0S patrges *
€ a repressio.

Tratava-se portanto de usar a lei de greve, nio tan-
to para satisfazer os dispositivos impostos pelo Estado,
mas para defender os trabalhadores diante dQS Patrdes e
das forgas que os sustentavam. Assim, ao inves de legiti-
mar a lei, a decisdo de realizar uma greve legal, pelo que
se pode depreender de todo o processo de greve, repre-
sentou uma utilizagdo politica da legislagdo sobretudo
daqueles dispositivos que favoreciam os trabalhadores,
como por exemplo a proibi¢do de prender trabalhadores
em greve e o direito de aliciamento de companheiros
para greve.

O Trabalho de Mobilizagdo

A decisdo de partir para a greve (fixar uma data) foj
tomada na primeira quinzena de setembro. Houve iny-
meras discussdes entre os dirigentes sindicais sobre a
conveniéncia de realizarem um movimento simultineo
ou escalonado. Todos estavam de acordo de que era im-
portante desencadear o movimento quando as usinag
comegassem a moagem. O corte de cana para moagem é
um momento privilegiado para os trabalhadores exerce.-
rem seu poder de barganha, na medida que esse é 0 mo-
mento em que o capital realiza a produgdo no mercado,
O problema era fixar uma data ou vérias datas depen-

9 As lutas sociais iniciadas na década dos 50 tiveram como um de seus
principais efeitos a quebra da dominagdo absoluta que exerciam os pro-
prietdrios sobre seus moradores. No entanto, desde que se sintam apoiados
pelas forgas repressivas os proprietirios ndo hésitam em acionar alguns
mecanismos “privados” para a manutengdo da ordem em suas fazendas.
Sobre os “'poderes” dos senhores de engenho, veja-se, por exemplo, as des-
crigées de Freyre (1941) e Bello (1948). )

20
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dendo da decisdo de escalonar ou nio. A rigor, a decisdo
tomada dependeu menos de uma anéalise das vantagens €
desvantagens do escalonamento, do que da mobilizagdo
que cada Sindicato era capaz de assegurar. Como em al-
guns Sindicatos o trabalho seguia de forma mais lenta e
a prudéncia indicava ser necessario aguardar, € como
em outros Sindicatos, os trabalhadores estavam organi-
zados ha mais tempo e extremamente motivados para a
greve, o que acabou ocorrendo foi que dois Sindicatos
de municipios vizinhos (Sdo Lourengo da Mata e Pau-
dalho), por pressdo dos trabalhadores, decidiram iniciar
0 movimento na frente.

Iniciar o movimento tinha dois sentidos: tomar as
providéncias burocraticas, impostas pela lei, e tomar as
providéncias politicas impostos pelo bom scnso..Na me-
dida que a opgdo era a greve legal, era necessario reali-
zar os dois tipos de trabalho (burocratico € politico) o
que implicou numa duplicagio de esforgos e recursos.
Assim, a lei estabelecia a publicagdo de editais de convo-
cacgdo da classe para a assembléia que deveria aprovar as
reivindicagdes e votar pela greve, com dez dias de ante-
cedéncia, nos jornais locais. O saldrio dos tra}balhadorcs
¢ insuficiente para alimenta-los e a greve visava, i
outras coisas, um aumento de salario. Nenhum traba-
lhador compra jornal, porque ndo pode desviar 9 splatio
da alimentacdo. A maioria dos trabalhadores sao anal-
fabetos e por isso mesmo estavam I’BiViI‘ldlCan(.io asgalas
para seus filhos. Logo os jornais, que pressupocm tanto
o dinheiro para compra-los quanto O dominio da leitura,
nunca foram utilizados como,meio:de comunicacao en-
tre Sindicato e trabalhadores. No entanto era preciso
avisar os trabalhadores de que haveria uma assembléia e
que era importante que O comparecimento fosse macigo.

Os delegados de engenho asseguravam a comunicacao
apenas nos engenhos onde o Sindicato tinha associados.
: 21




Para atingir o maior nimero possivel de trabalhadores
recorreu-se entdo as diferentes radios locais que eram
inegavelmente instrumentos extremamente eficazes de
comunicagdo com os trabalhadores. Muitos tém radio e
costumam leva-lo para o local de trabalho onde as emis-
soes sdo ouvidas por todos. Como 0s recursos eram es-
CassSOS para assegurar a continuidade dos anuncios atra-
vés das radios e como muitas vezes as dire¢des das emis-
soras (a maioria pertencente aos patrdes) se recusavam,
mesmo mediante pagamento, a divulgar convocagdes
onde houvesse alguma insinuagio de greve, a saida ep-
contrada foi a panfletagem pelos engenhos, feiras e pon-
tas de rua, local onde residem os trabalhadores clandes-
tinos. Esse trabalho mais propriamente politico foj feitq
pelos Sindicatos, pelos trabalhadores e pela Federacgio,

Embora a lei exija a aprovagido da greve apenas por
uma parcela dos trabalhadores associados ao Sindicato,
os dirigentes sabiam que a greve seria invidvel se njg
contasse com uma adesdo em massa. A forga de traba-
lho utilizada nos engenhos da Zona da Mata esta seg-
mentada entre o que residem dentro dos engenhos e pos-
suem uma relagdo contratual de trabalhg (fichados) e o
que residem foram dos engenhos € ndo tém uma relagio
contratual de trabalho (clandestinos). O processo que
transformou antigos moradores em trabalhadores ¢/qp-
destinos implicou também na dessindicalizagdo desges
trabalhadores '° ¢ esse era um problema central para os
Sindicatos. Caso ndo se contasse com a adesdo dos ¢/gn-
destinos ndo haveria greve nenhuma, porque os fichados
isoladamente ndo conseguiriam parar a produgio,

O primeiro panfleto a circular pela Zona da Mata
convocava os trabalhadores para a assembléia. Era diri-

10 Cf. Sigaud, 1979,
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gido a fichados e clandestinos. Num verso havia uma ex-
plicagdo rapida a respeito das principais reivindicagdes €
no outro uma explicagdo em relagdo aos direitos dos
grevistas. Embora muitos fossem incapazes de ler o pan-
fleto, havia sempre alguém que pudesse explicar o seu
conteudo, quando ndo a prépria pessoa que fazia a pan-
fletagem. E, apesar dessa limitagdo b4sica, o panfleto ti-
nha, poder-se-ia dizer, uma forte eficdcia simbdlica.
Tratava-se de um pedago de papel dirigido ao trabalha-
dor, falando de coisas que o interessavam, numa lingua-
gem que ele entendia e exigindo aquilo que ele cgnsnde-
rava serem seus direitos. No decorrer do movimento
dois outros panfletos foram distribuidos: um instruindo
os trabalhadores a aguardar a ordem do Sindicato para
parar (durante a semana dada aos patrOes para respon-
derem as reivindicagdes) e outro orden.ando a para.hsa-
¢do da producdo (quando veio a negativa dos patrdées).
Em todos esses momentos o panfleto nao.pergeu sua efi-
cécia. De simples instrumento de comunicagao que era,
ao nivel da intencdo dos que o elaboraram, transfor-
mou-se num simbolo da luta pelos direitos, num docu-
mento que cada trabalhador apresentava diante fquue-
les que contestavam seu movimento, numa especie de
miniatura das “leis” o
No decorrer do trabalho de mobilizagdo dos traba-
lhadores através da radio e dos panfletos que vxr.lha sen-
do realizado pelos Sindicatos de Paudalho e Sdo Lou-
renco da Mata, com ajuda de outros Sindicatos e da Fe-
deragio, os demais Sindicatos que ainda hesitavam
quanto a data da Assembléia, como que 1pcent1va_dos
pelo inicio do movimento, decidiram também publicar
os editais de convocag¢do para uma semana depois da
Assembléia dos dois primeiros. Nesse momento o grupo
de Sindicatos ja havia crescido consideravelmente. Al-
guns Sindicatos que se mantinham afastados da Federa-
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¢do tiveram a iniciativa de procura-la para seljur}ta}‘ ao
movimento. Houve também os dirigentes sindicais tidos
como ‘“‘pelegos” que, tendo acompanhado todos 0s pas-
sos, na hora da publicagdo dos editais, simplesmente re-
cuaram sem nenhuma explicagdo.

As assembléias de Sdo Lourengo e Paudalho, reali-
zadas no dia 23 de setembro, foram ao mesmo tempo
uma prova de fogo e uma demonstragdo de forca dos
trabalhadores. Desde cedo pela manhi familias inteiras
de trabalhadores comegaram a chegar a sede do Sindica-
to. A assembléia comegou as dez horas nos dois munici-
plos.

O procedimento adotado na condugdo da As-
sembléia ¢é indicador da atitude que os dirigentes esta-
vam assumindo perante a lei de greve. Em primeiro lu-
gar fez-se a leitura das reivindicagdes a serem encami-
nhadas aos patrdes. Ndo se tratava apenas de ler mas de
esclarecer o significado de cada ponto, sobretudo visan-
do aqueles, como os clandestinos, que ndo haviam parti-
cipado da elaboragdo das reivindicagdes. Em seguida
fez-se a votagdo, por aclamagdo, tanto dos pontos exigi-
dos quanto da decisdo de entrar em greve, caso os pa-
trdes se recusassem a atender o exigido. Esse encami-
nhamento é o conhecido dos trabalhadores, que estio
habituados a resolver questdes discutindo entre eles e
manifestando sua posi¢io num levantar de bragos. A se-
guir os dirigentes explicavam que, para assegurar a lega-
lidade da greve, teriam que reafirmar sua posi¢io colo-
cando um voto individualizado e secreto numa urna. E
s& nesse momento iniciava-se o ritual imposto pela
4.330, que exigia dos trabalhadores o sacrificio de fazer
filas enormes para se apresentar a uma mesa de votagio,
assinar seu nome, apanhar as cédulas, ir a uma cabine,
colocar a cédula num envelope e depois depositd-lo em
uma urna. Para os trabalhadores a situagdo toda parecia
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absurda, pois era evidente que aquele procedimento era
absolutamente inutil. Mas, embora criticos em relagido
aquele procedimento, os trabalhadores faziam questio
de votar, para assegurar a legalidade da greve, conforme
a adverténcia dos dirigentes, e provavelmente temendo
que sua ndo participacdo implicasse também em sua ex-
clusio dos direitos a serem conquistados. Assim, todos
queriam votar. O problema é que, de acordo com a lei,
s6 podem votar os associados do Sindicato. Ocorre que
os trabalhadores trouxeram para a assembléia todos os
membros da familia que trabalhavam assim como os vi-
zinhos e amigos trabalhadores que ndo eram associados
do Sindicato. Foi portanto necessdrio todo um trabalho
para convencé-los, assim como aos clandestinos, de que
nio poderiam votar sob pena de provocar a impugnagao
da votagdo, mas que alutaea vitéria que se viesse a ob-

ter eram também deles.

A votagdo, apesar de todos os procedimentos buro-

craticos, era relativamente simples. O trabalhador tinha
de escolher entre uma cédula verde, que indicava apro-
vacio e que logo foi identificada com 2 cédula do traba-
lhador, e uma amarela, que indicava a recusa, identifica-

da como a cédula do patrdo. Durante toda a votagéo, a
equipe integrada pelos dirigentes dos Sindicatos e da Fe-
deragdo procurava manter 0 4nimo dp§ tr.abalpadores,
com esclarecimento em relagdo as reivindicagdes, com
cantadores recitando em Verso os problemas dos traba-
lhadores, com depoimentos de quem quisesse se dirigir
aos companheiros. Entre os trabalhadpres o clima era
de euforia, como se estivessem emergindo & superficie
apés quinze anos de repressdo.

Essas duas primeiras assembléias consagraram uma
determinada interpretag@o da lei de greve, o que se tor-
naria importante em termos da conducdo das as-
sembléias subseqilentes. Diante da ambiguidade da lej,
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entendeu-se que apenas uma assembléia seria necessaria
para aprovar as reivindicagdes e a greve € ndo duas,
como'poderia sugerir uma outra interpretacdo de lei,
O carater secreto do voto foi minimizado, pois os traba-
lhadores apos votarem exibiam a cédula que ndo tinham
usado, a amarela, e a inutilizavam ostensivamente. Nes-
sas assembléias houve algumas tentativas por parte dos
fiscais da Delegacia do Trabalho no sentido de interferir
na conducdo da reunido e na votagdo, mas foram impe-
didos pelas diregdes dos Sindicatos, que invocaram o
texto da lei que determinava que a funcdo dos fiscais erg
presidir a apuragdo, embora o texto fosse ambiguo dan-
do margem a outras interpretagdes. Da mesma formg
foram barradas as tentativas partidas de agentes ligadog
as forgas policiais, sob o argumento de que a lei nio per-
mitia a participagdo de pessoas estranhas a classe na Ajs-
sembléia, quando evidentemente ndo eram essas “‘pes-
soas” que a lei visava. Esses fatos demonstram umg
grande habilidade da lideranga sindical na utilizagio da
lei de greve, uma vez que na pratica se serviram dela alj
onde ela interessava e a contestaram por dentro ali onde
ela era ambigua.

O resultado das duas assembléias foi plenamente
satisfatorio, tanto do ponto de vista burocritico da lei,
uma vez que houve quorum e 0s vOtos na cédula verde
foram maioria, quanto do ponto de vista politico pois o
comparecimento havia superado de longe todas as ex-
pectativas. Animados com os acontecimentos de Sido
Lourengo e Paudalho, os dirigentes dos outros Sindica-
tos intensificaram a panfletagem € mpbilizagﬁo dos tra-
balhadores. Enquanto isso as reivindicagdes eram enca-
minhadas pelos dois primeiros Sindicatos & Delegacia
Regional do Trabalho e aos representantes patronais.

No domingo seguinte, dia 30 de setembro, realiza-
ram-se as assembléias nos outros 22 Sindicatos. Para um
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grande numero desses Sindicatos, tratava-se da segunda
convocagdo. Como havia o temor de que nio se regis-
trasse o quorum de 2/3 previsto para a primeira convo-
cacdo, toda a mobilizagdo se concentrou na segunda
convocagio, onde o quorum era apenas de 1/3. Em rela-
¢do a alguns Sindicatos que tml}am aderlc!o ao movi-
mento sem muita convicgdo temia-se também que nem
mesmo em segunda convocagdo o quorum fosse atingi-
do. Fsses elementos indicam que néo existia expectativa
de que se repetisse 0 que ocorrera em Sdo Lourengo ¢
Paudalho. Foi portanto uma surpresa para aqueles que
estavam na lideranga do movimento verificarem que, ao
amanhecer de domingo, os Sindicatos foram invadidos
por uma massa enorme de trabalhadores dispostos a en-
trar em greve imediatamente. Embora o nimero de voé
tantes tenha sido de 18 mil, calcula-se que cerca de 5
mil trabalhadores tenham comparecido as assembléias,
sendo que em quase todas elas o quorum u(lj(rapassoudos
2/3. Repetiu-se nessas assembléias o proce m‘;ento ado-
tado nas anteriores, de primeiro votar por aclamagio e
depois votar através'de cédulas. Desta vez no entaptg o
roblema ndo se limitava a convencer 0s nao associa 0s
P jo votar na urna, pois em varios Sindicatos, cujos vi-
:i,r:ﬁos nio haviam aderido ao movimento, 0s trabalha-
dores tinham se deslocado e reivindicavam o direito de
se juntar aos companheiros daquele municipio.
Calcula-se que existam cerca de 240 mil trabalhado-
res vinculados a producqo gia cana de agucar em t.oda a
Zona da Mata. Nos 24 Sindicatos onde fora}rr'l realizadas
assembléias estavam representadqs 28 municipios de um
total de 39. Somando o comparecimento em todas as as-
sembléias, poder-se-ia calcular que cerca de 70 mil tra-
balhadores tenham participado diretamente da decisdo de
decretar a greve. Os numeros se tornam mais expressi-
vos na medida que se sabe que ¢ muito diferente se obter
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esse tipo de comparecimento onde os trabalhadores mo-
ram na mesma cidade onde funciona a sede do Sindica-
to, e obté-lo numa situagio em que os associados estio
espalhados pelo interior das fazendas, com dificuldade
de acesso a sede da cidade e sem que o Sindicato tenha
quaisquer condgicbes de providenciar transporte. Para os
que ainda duvidavam das possibilidades de uma greve
na Zona da Mata, os acontecimentos daquele domingo
forgaram uma nova interpretagio dos fatos.

Comandos e Piquetes

Até aquele momento, os patrées (usineiros e forne-
cedores) vinham se limitando a reivindicar do Governo
um aumento do prego da cana e/ou do agucar, fonte
para eles de todos os males da Zona da Mata. Embora
alguns criticassem o movimento que se ensaiava, vincu-
lando-o & volta de Miguel Arraes € 4 agdo dos eternos
“elementos estranhos a classe” ', via de regra conside-
ravam-no justo e se diziam dispostos a atender s reivin-
dicagdes dos trabalhadores, desde que 0 Governo aten-
desse as que eles estavam fazendo. Provavelmente essa
atitude dos patrdes e a legalidade do movimento teriam
levado alguns setores da opinido publica, sobretudo no
sul do pais, a julgar apressadamente 0 movimento de
Pernambuco como fruto da manipulagio dos patrdes.
Essa visdo conspiratdria e policalesca da histéria ja de-
nunCiad?‘ €m varios momentos, episodicamente reapare-
ce para Interpretar acontecimentos de natureza as mais

11 “Nao considero esse movimento apenas como de solicitagio salarial.
Acho que tem a]gola ver com quem vem chegando de volta ao lar depois de
tantos anos”, declarou o tesoureiro da Associagdo dos Plantadores de
Cana de Pernambuco ao Jornal do Coméreio. Cf. edigio de 19/09/79.
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diversas. No caso em questdo ela parece ter se alimenta-
do da ignorancia dos fatos e da ingenuidade de achar
que em toda parte os patrdes ndo hdo sempre de procu-
rar tirar algum proveito de qualquer greve que seus tra-
balhaderes porventura fagam.

Por contar com as informagdes fornecidas pelos
seus 6rgdos de seguranga, os quais nesse periodo se em-
penharam com afinco na Zona da Mata, o Governo pa-
recia acreditar mais na greve do que o préprio empresa-
riado. Indicativo disso foi o fato de que na semana qué
separou os dois conjuntos de Assembléias 0 Ministério
do Trabalho providenciou a mudanga do Delegado Re-
gional do Trabalho. A pessoa que ocupava o cargo era
por demais identificada com a direita e com um tipo de
sindicalismo pelego para estar 2 altura do problema que
vinha se configurando. H4 muitos anos a sua cabega era
pedida pelos dirigentes sindicais, mas foi preciso que um
movimento de massa se estruturasse para que ele fosse
substituido por outro, identificado pela imprensa como
um homem *‘apolitico’’, um ‘“‘professor’ 2.

Na segunda-feira que se seguiu as Assembléias ex-
pirava o prazo para uma resposta dos patrdes. Eles,.que
até entdo vinham ignorando as reivindicagdes encami-
nhadas por Sdo Lourengo e Paudalho, se viram obriga-
dos a se manifestar. Limitaram-se a dizer que néo
podiam atender nenhuma reivindicagio e a pedir que
nio deflagrassem a greve, para aguardar que decorresse
o prazo dos outros 22 Sindicatos. Nesse momento ficou
evidente que os patrdes tentiam a greve escalonada e
:)e;};z\&a;: gaélhar tempo. O problema foi levado aos tra-
reaﬁrmares os dois municipios que nao hesitaram em

sua disposigdo de entrar em greve. Seu argu-

12 Ci. Didrio de Pernambuco em sua edigdo de 28/09/79.
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mento principal era o de que haviam cumprido, apesar
de todas as dificuldades, o exigido pela lei, e que portan-
to se sentiam autorizados a comegar a greve. Continua-
riam dispostos a discutir com os patrdes, mas com os en-
genhos parados. E foi dessa forma que As zero horas da-
quela terga-feira, dia 2 de outubro, 20 mil trabalhadores
de Sdo Lourengo e Paudalho iniciaram uma greve que
iria durar,uma semana.

A paralisagdo foi total em Sdo Lourengo da Mata e
praticamente total em Paudalho, onde ainda houve al-
guns engenhos que chegaram a trabalhar, em funcio da
dificuldade de comunicagio da decisdo de greve. Os tra-
balhadores se organizaram em comandos por engenho.
Aos comandos cabia formar os piquetes para mobilizar
todos para a greve, barrar os fura-greve, impedir que o
patrdo trouxesse outros trabalhadores para substitui-
los, fiscalizar a paralisagio naquela propriedade e a
agdo de eventuais provocadores. Os comandos funcio-
naram também como elementos de ligagio com o Sindi-
cato. Enquanto durou a greve eles se reuniram diaria-
mente com os dirigentes na sede do Sindicato para fazer
uma avaliagdo do andamento do movimento e se intei-
rar dos passos dados nas negociagdes. Desta forma, os
trabalhadores foram mantidos permanentemente infor-
mados ¢ a cada dia tinham a oportunidade de reafirmar
sua disposi¢do de continuar em greve, através dos co-
mandos.

Embora o que interessasse efetivamente parar fos-
sem as operagoes vinculadas ao corte de cana (o corte
propriamente dito € o transporte), os trabalhadores in-
terpretaram a greve como uma greve do engenho. Assim
impediram que qualquer servigo viesse a ser executado:
desde o trato dos animais até os servigos de limpeza. Pi-
quetes de até 50 pessoas, incluindo homens, mulheres,
criangas e velhos, chegaram a ser formados para impedir
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4 passagem de trabalhadores de outros municipios. O
tempo todo os trabalhadores eram advertidos de que o
Sucesso da negociacdo estava na razio direta de sua for-
¢a para parar os engenhos. O corte de uma touceira de
cana enfraqueceria os trabalhadores e fortaleceria os pa-
troes. Os trabalhadores interiorizaram essa relagio e se
empenharam ativamente para levar i greve até a vitdria,
sob o lema de que *“antes passar fome parado do que
passar fome trabalhando”.

A participagdo dos clandestinos teve um papel deci-
sivo no desenrolar da greve. Como ndo estavam enqua-
drados no Sindicato-temia-se que eles, inconscientemen-
te, acabassem fazendo o jogo dos patrées. No entanto
isso nio ocorreu. Os clandestinos aderiram ao movimen-
to, eles mesmos formando piquetes nas pontas de rua
para fiscalizar a saida de caminhdes e impedir que os
companheiros ainda desmforrqados em relagdo a greve
seguissem para o trabalho na drea em que os engenhos
estavam parados. Houve casos de caminhdes ja cheios
de trabalhadores, prontos para partir com os empreitei-
ros, se esvaziarem imediatamente apés os esclarecimen-
tos feitos pelos membros dos piquetes. Os elementos de
lideranga entre os clandestinos acabaram por integrar o
comando geral da greve e dessa forma assegurar uma li-
gacdo entre o Sindicato e as pontas de rua. .

O préprio cardter da greve parece ter contribuido
para garantir a adesdo dos clandestinos. O importante
para o Sindicato era paralisar o seu municipio. Como a
greve tinha sido escalonada, abria-se entdo aos clandes-
tinos a possibilidade de trabalhar em outro municipio e
obter sey ganho diério, sem no entanto prejudicar a gre-
V€ naquela area. Isso era decisivo porque se os fichados
Unham 3 certeza de que seus dias parados seriam pagos,
POrque a lej jsso lhes facultava, os clandestinos, por for-
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¢a de sua prépria condi¢do de trabalhadores-sem vincu-
lo empregaticio, encontravam-se sem nenhuma protegio
legal.

Essa diferenca entre fichados e clandestinos nio
significa no entanto que para os primeiros ndo houvesse
problemas. Em principio nido estaria em jogo o paga-
mento semanal, no primeiro sibado de greve, porque é
costume em todos os engenhos da Zona da Mata pagar-
se com uma semana de atraso. ‘‘Sempre fica uma sema-
na dentro”, conforme explicam os trabalhadores. Os pa-
trdes chegaram a acenar a possibilidade de ndo paga-
mento, mas acabaram pagando aos grevistas. Ocorre no
entanto que a possibilidade do trabalhador consumir no
barracdo " do engenho depende do trabalho que tenha
efetuado no dia em que estd consumindo. Ora, estando
os engenhos parados, os barracdes ndo forneciam aos
trabalhadores. E, como o pagamento semanal é, para a
grande maioria, insuficiente para atender as despesas da
familia, em fungdo de mecanismos de endividamento pro-
gressivo e dos baixos salarios que recebem, mesmo o0s
trabalhadores fichados passaram privagdes durante
aquela semana. Para resolver essa questdo, os comandos
de cada engenho se reuniram com os trabalhadores
para fazer um levantamento das necessidades de cada
um ¢ montar uma lista de prioridades. E foi com base
nesses dados que o Sindicato procedeu a distribuigio do
fundo de greve, no primeiro sibado da paralisagio.

O fundo de greve foi constituido com recursos pro-
cedentes de virias fontes. A Igreja e o comércio local '*

13 Barracdo é um estabelecimento comercial situado no interior dos en-
genhos, onde os trabalhadores se abastecem a crédito.

14 Um aumento de saldrio dos trabalhadores interessa aos comercian-
tes das pequenas cidades da Zona da Mata, na medida que pode acarretar
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colaboraram com géneros alimenticios. Camponeses de
outras regides de Pernambuco também enviaram ali-
mentos. Sindicatos de trabalhadores urbanos e rurais,
de diversas regides do pais, contribuiram com dinheiro
recolhido entre associados. Coletas foram feitas em Re-
cife e nos principais centros do pais (Rio, Sdo Paulo,
Brasilia) por grupos de pessoas que se solidarizaram
com o movimento. Um cantor popular que realizava um
show em Recife na semana da greve ofereceu uma parte
da quantia arrecadagia. _Os es_tudar}tcs, que naquc"lc mo-
mento elegiam a primeira diretoria d_a_ UI:IEt nio po-
diam evidentemente realizar uma moblllzacao maior em
fungdo da greve, mas mesmo assim alguns_dos grupos
que disputavam o comando da entidade se dispuseram a
colocar ao lado da urna de votagdo uma urna para cole-
ta do fundo para os trabalhadores. Por fim, ao lado de
todas estas manifestagdes de solidariedade de outros
grupos € instituigoes tal_vcz a maior mf'imfestacao de so-
[idariedade tenha partido c}o_s proprios t_ra})alhadores
em greve. NO dia da d;strnbuncao do fundq inimeros tra-
balhadores que, €em virtude de suas condig¢Ges pessoais,
por exemplo a posglblhdade Sle se ahrqentar qo ro-
cado ou do sitio que cultivavam, ndo s6 abriram mdo de
qualquer auxilio, como fizeram questdo de contribuir
em dinheiro ou em produto (macaxeira, fa‘x_'mha) para
um fundo comum que viesse atender aos mais necessita-
dos, aos companheiros fichados ¢ sobretudo aos clandes-

tinos.
Durante a greve ficaram paralisados 27 engenhos

em Sio Lourengo da Mata e 47 em Paudalho. Esses en-

como

Uma ampliacio considerivel de suas vendas. O periodo que seguiu & decre-
'3¢30 de um saldrio-minimo para a Zona da Mata (1963) foi um dos mo-
€ntos de major movimento para o comércio na regido. A esse respeito,
Cf. Prado., 1979. 65,
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genhos forneciam cana para as Usinas Tiima, Petribu,
Bulhdes e Mussurepe. Como a greve era legal, tornava-
se ao mesmo tempo dificil e ilegitimo reprimi-la, Mas,
ainda assim, houve algumas intervengdes policiais na
defesa dos interesses dos proprietarios atingidos. Em de-
terminado momento da greve, em Sdo Lourengo, um
comboio de cinco caminhdes carregados de cana acom-
panhado por escolta policial tentou romper o bloqueio
formado pelos piquetes na estrada. Os trabalhadores
impediram a passagem dos caminhdes, invocando direi-
t0s previstos pela lei de greve e ndo se deixando intimi-
dar pela presenga de policiais. O incidente foi coniorna-

0 apds algumas horas, com o comboio voltando para
trds. Outro momento de tensio ocorreu quando uma
Patrulha quis prender o Presidente do Sindicato de Sio
Lourenco da Mata, sob o argumento de que tinha or-
dem de leva-lo a presenga do Comando da Policia Mili-
tar de Pernambuco. O dirigente sindical que quela hora
Percorria os engenhos em greve acompanhado de alguns
membr_os do comando, reagiu a prisdo, alegando que
pelz_i !el ndo poderia ser preso. Diante de sua recusa, os
policiais transformaram a suposta ordem de prisdo em
convite para comparecer ao Comando da Policia Militar
em Recife. O Presidente de Sio Lourengo exigiu entdo
que obtlvgsscm do Delegado Regional do Trabalho uma
autorizacao para que ele se ausentasse da reunido de ne-
gociagOes marcada para aquele mesmo dia. Desconcer-
tados, 0s policiais comunicaram-se com seus superiores,
dos quais receberam ordem para desistir do intento de
levar preso o lider dos trabalhadores. Durante a greve os
jornais locais chegaram a noticiar que a Policia Militar
garantiria os trabalhadores que desejassem trabalhar,
Tratava-se apenas de uma ameaga sem muitas condi¢des
de se concretizar, na medida que nio havia a quem pro-
teger numa greve geral.,
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s Esses ~fato's apontam para tentativas de intimida-
, que ndo tiveram sucesso porque o movimento dos
trabalhadores era efetivamente um movimento de mas-
sa. A legalidade da greve tornou-se uma arma nas maos
dos trabalhadores. Em nome da lei, os trabalhadores en-
frentaram tanto o arbitrio dos patrdes quanto o arbitrio

da autoridade policial.

A Retomada da Organizagdo
uia a greve, fatos importantes

aconteciam. Nos Sindicatos que haviam realizado as-
sembléia no domingo anterior a paralisagdo de Sdo Lou-
rengo e Paudalho, intensificaram-se os trabalhos de or-
ganizacio dos trabalhadores. Em muitos municipios ha-
via apenas um nimero insignificante de delegados de en-
genho. Todos esforgos foram entdo concentrados para
compor oS comandos de greve por engenho e preparar
os trabalhadores para a paralisagdo que se tornava ine-
vitavel. O desdobramento dos acontecimentos ndo con-
duziu a uma ampliagdo da greve. No entanto esse traba-
lho ndo se perdeu. Dos comandos, formados para a

surgiram os delegados que falta-

eventualidade da greve,
vam, consolidando-se assim mals uma vez uma organi-
zacdo propria dos trabalhadores, que ha 15 anos havia

sido destruida pela repressao.

A noticia das Assembléias e seus resultados e a in-
formagio de que havia 20 mil trabalhadores em greve
por melhores salarios espalhou-se por toda a Zona da
Mata. Pressionados pela massa que COmegou a 5¢ dirigir
ao Sindicato para tomar satisfacdes a respeito de sua
ndo participagio no movimento ¢ assustados diante de
fatos tio jnéditos, os dirigentes dos chamados Sindica-
tos “pelegos”, cuja atuagdo se resumia ao assistencialis-
mo do Funrural, procuraram a Federagao para pedir
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orientagdo. Alguns o fizeram por indicagio da propria
Delegacia Regional do Trabalho, fonte de inspiragio de
seu trabalho sindical. Possivelmente os funcionarios da
DRT estavam tdo desconcertados quanto eles e portan-
to os mandaram para a Federacdo. A sugestdo recebida
foi a de que seguissem os passos dados pelos outros,
publicando os editais de convocagio e realizando as As-
sembléias. A Federagio se comprometeu a assisti-1o0s e
aproveitou o momento de crise para alert4-los sobre as
inconveniéncias de um sindicalismo assistencialista
numa conjuntura nova como aquela. O fato de procura-
rem a Federagdo foi um acontecimento importante que
diante da magnitude da greve tornou-se secundério.
Quebrou-se a dominagdo absoluta que a Delegacia exer-
cia sobre aquele conjunto de Sindicatos, Alguns dirigen-
tes e assessores (advogados e contadores) mais intima-
mente comprometidoscom a DRT se afastaram, Os di-
rigentes se sentiram obrigados a responder g uma pres-
sdo da massa. Todos esses elementos permitem prever
no médio prazo, mantido o estado atual de mobilizagio,
mudangas significativas no que ainda resta de sindicalis.
mo assistencial na Zona da Mata. Mais significative no
entanto nos parece, o fato de que, .apesar da inoperéncia
daqueles Sindicatos no plano das lutas reivindicatorias
num momento em que outros Sindicatos conduziam un;
movimento que sensibilizava todos, os trabalhadores
ainda reconheceram no Sindicato seu instrumento de ex-
pressdo e luta. Assim, ao invés de buscarem outros ca-
nais, os trabalhadores preferiram pressionar o Sindicato
para tomar uma atitude.

Além de contribuig3es para o fundo de greve, o mo-
vimento dos trabalhadores da Zona da Mata recebeu
manifesta¢oes de solidariedade de todo o pafs, através
de telegramas, notas e declaragdes publicas tanto de Sin-
dicatos de trabalhadores rurais, quanto de Sindicatos
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urbanos e associagcdes da sociedade civil. Uma dessas
manifestacdes de solidariedade chama particularmente a
atencdo do observador pelas implicagdes que se pode ex-
trair a respeito das possibilidades de formagdo de frentes
de luta no campo.

J4 ha algum tempo a Federagdo dos Trabalhadores
na Agricultura de Pernambuco se debate com um
problema interno envolvendo a mudanga de seus estatu-
tos. Uma das questdes em jogo ¢ a forma como deve ser
feita a contribuigdo em dinheiro de cada Sindicato & Fe-
deragdo. H4 posicdes divergentes € 0 problema mobiliza
todos. Uma Assembléia de todos os Sindicatos do Esta-
do para discutir o assunto, marcada com grande antece-
déncia, coincidiu exatamente com 0 dia em que a greve
comegava. A sucessao de fatos ligados a greve ¢ a mobi-
lizagio de toda Federagdo em fungdc gio movimento im-
pediu que a reunido fosse adiada. Estiveram presentes a
Assembléia 78 Sindicatos, representando em quase sua
totalidade pequenos produtores do Agreste Sertdo de
Pernambuco. Também estavam na reunido muitos dos
dirigentes dos Sindicatos da Zona da Mata envolvidos
no processo de greve, mas estes eram a minoria. A reu-
nido foi aberta com um informe sobre a evolugdo dos
acontecimentos na Zona da Mata. Por unanimidade a
Assembléia decidiu adiar a discussdo dos Estatutos e
discutir naquela hora o que os camponeses poderiam fa-
zer para ajudar os assalariados da-Zona da Mata. Além
de uma nota de solidariedade, (publicada posteriormen-
]tae pela imprensa) a Assembléia tomou medidas préticas.
ag; F;rrlen‘:plro lugar deliberou sobre 0 envio de.alimgntos
. Istas. Esses alimentos seriam recolhidos junto

Pequenos produtores de cada municipio, concentra-

dos em algumas 4reas ch 'S segui
a Federagdo que se chaves para depois seguirem para
outro lado, sobret encarregaria da re@xstnbmcao. Por
» Sobretudo no caso dos Sindicatos do Agres-
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te, tratava-se de tomar providéncias para impedl_f a Sal;
da de caminhdes com trabalhadores para substitull ©
grevistas. Tradicionalmente, na época da moagem, cam-
poneses do Agreste se deslocam para a Zona da Mata
fim de trabalhar como assalariados. O corte da cana nad
Mata coincide com a entressafra de seus produtos no
Agreste e esse ¢ um momento que muitos procuram fa-
zer alguma reserva. Antes mesmo da greve, usineiros ©
fornecedores haviam intensificado as viagens de seus
prepostos ao Agreste a fim de arregimentar uma mao-
de-obra que pudesse substituir os grevistas da Zona da
Mata. Alguns Sindicatos do Agreste j4 vinham fazendo
uma especie de piquete nos pontos de caminhdes que
desciam para a Zona da Mata e promovendo reunioes
com os seus associados para informa-los sobre a mobili-
zagdo dos assalariados e esclarecer que o sucesso do mo-
vimento dependeria também de sua solidariedade. Ar-
gumentava-seé que um aumento salarial na Zona da
Mata os interessava diretamente, porque eles também
dele se beneficiariam quando 14 fossem trabalhar. Era
uma questdo de tempo bastando apenas adiar a descida
para a Zona da Mata. O depoimento desses dirigentes
abriu a perspectiva de uma posi¢io a ser assumida por
todos. Firmou-se entdo durante a Assembléia um com-
promisso de empenhar todos os esforgos no sentido de
impedir que a greve fosse furada pelos camponeses do
Apgreste e Sertdo.

Enquanto durou a greve e mesmo depois dela ter-
minada continuaram chegando mantimentos das mais
diferentes regides de Pernambuco, e os corumbas (ter-
mo utilizado na Zona da Mata para designar os campo-
neses que se deslocam durante a moagem) nio desce-
ram. Esses fatos demostram a insuficiéncia de algumas
analises que tendem a considerar a priori os interesses de
pequenos produtores e de assalariados como divergentes
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e irreconcilidveis, ¢ apontam para a necessidade de se
buscar nas situagdes histéricas concretas como se for-
mam as frentes de luta, em fungio de conjunturas es-
pecificas.

Terra e Saldrio

A greve da Zona da Mata terminou quando os tra-
balhadores dos municipios de Sio Lourengo e Paudalho
reunidos em Assembléia aprovaram o protocolo de
acordg firmado entre séus representantes e os represen-
tantes patronais, apds quatro dias de negociagdes quase
que ininterruptas, que se realizaram paralelamente a
greve. Poucas horas depois da assinatura do protocolo,
as liderangas se reuniram primeiro em Sdo Lourengo e
depois em Paudalho para apresentar o resultado final
das negociagdes. O acordo havia sido extremamente fa-
vordvel aos trabalhadores. E considerando-se que ele
chegava ap6s vérios dias de grande tensdo para todos,
comprecnde-se que estas Assembléias tenham se carac-
terizado por um clima de muita emocgdo e euforia. A me-
dida que se inteiravam do que haviam conseguido, os
trabalhadores (homens, mulheres, criangas e velhos) mal
conseguiam se conter de alegria. Uns choravam, outros
dangavam, outros gritavam, outros simplesmente riam.

Na terga-feira, dia 9, quando completava uma se-
mana de greve, os trabalhadores retornaram ao traba-
lho. Diante da ameaga dos fornecedores ** de ndo assi-
narem a Convengdo Coletiva, os trabalhadores, e ai nio
apenas os dos dois municipios que haviam parado, mas

15 Fornecedores sdo aqueles que apenas plantam a cana-de-agucar e a
vendem para as usinas. Entre eles ha tanto proprietario de terra quanto ar-
rendatérios (rendeiros).
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de todos que haviam inigiado o processo de greve, f)?l (tl:;
clararam em Assemblgla-Geral permanente, prl
para recomeg¢ar 0 movimento caso houvesse qua q(;ler
recuo, o que ndo ocorreu, porque o Governo conce ceiu
imais um aumento ' aos fornecedores sobre o prego da.
cana e eles concordaram em assinar a Convengio.

A primeira reunifo entre os representantes dos tra-
balhadores e osrepresentantes patronais 'lzawa se regh-
zado no primeiro dia de greve. Nessa reunido, os patrGes
se limitaram a pedir que a greve fosse suspensa para ini-
ciar a negocia¢do, mas n?io fizeram nenhum
posta. A Delegacia Regional do Irabalho
as partes sugeriu entio uma reunido para d
com os Presidentes de todos os Sindicato
realizado Assembléia, e ndo apenas os qu
greve, e os representantes do Sindicato da
Agucar (usineiros), do Sindicato dos
Cana e da Associagio dos Fornecedor
bos representando os fornecedores). N
nido e nas que se seguiram até a madr
para segunda, quando foi assinado o
¢oes, participaram esses dirigentes
dentes da Federagio e da Contag,
gociagdo por parte dos trabalhado
fornecedores e advogados de amb
minado momento o ‘Delegado
passou a presidéncia das negoci
das Relagdes do Trabalho, esp
Ministro do Trabal

a contrapro-
que mediava
af a dois dias
$ que haviam
e lideravam a
s Industrias do
Cultivadores de
es de Cana (am-
€ssa segunda rey-
ugada de domingo
protocolo de inten-
¢ também os Pres;-
que conduziam a pe-
res, alguns usineiros e
as as partes. Em deter-
Regional do Trabalho
agcdes para o Secretario
ecialmente enviado pelo
ho para desempenhar essa funcio.

16 Um primeiro aumento havia sido concedido pelo Governo na sema-
1607;) para a cana, (27%) para o aglcar e
gundo aumento foi no valor de 7.92% para a to.
nelada de cana-de-agiicar e entrou em vigor depois da assinatura do acor-
do. Outro reajuste foj prometido para abril de 80.
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As negocia¢des foram dificeis, como qualquer ne-
gociagdo. No caso de Pernambuco, a complicagido
maior resultava da divisio entre fornecedores e usinei-
ros. Enquanto os trabalhadores se apresentaram como
um bloco unido e coeso, os patrdes nido conseguiam se
entender entre si. Ndo hd nada de estranho nesse fato,
pois as contradi¢des e disputas entre usineiros e fornece-
dores datam da prépria emergéncia das usinas, no inicio
do século, quando a classe dos senhores de engenho co-
mecou a perder poder econdmico e politico para os usi-
neiros. Nem a ameaga que a greve representava para to-
dos ndo era suficiente para uni-los. Enquanto os usinei-
ros se dispunham a atender certas reivindicagdes os for-
necedores protestavam alegando falta de condiges e
ameagando com o espectro do desemprego porque te-
riam de encerrar seus negdcios. Assim iam se criando os
impasses. Uma das férmulas encontradas para nio es-
tancar as negociagdes foi deixar as questdes mais difi-
ceis, como o salério e a Tabela, para o final e comegar
pelas de mais ficil acordo.

O resultado das negociagdes acabou sendo favora-
vel aos trabalhadores como j4 se disse. A maioria das 32
clidusulas que compunham o documento inicial foram
aprovadas, sendo que algumas delas com uma redagio
melhor do que a original. Apenas uma reivindicagéo, a
referente a estabilidade do delegado de engenho, foi de
fato vetada. Em relagdo ao aumento salarial, os traba-
- lhadores pediam 1007, e conseguiram 529, o que repre-
sentava um aumento de mais de 1009 em relagio ao sa-
lario que ganhavam em outubro do ano anterior. Embo-
ra fosse do interesse dos trabalhadores ter o documento
original aprovado na integra, € evidente que na sua ela-
boragdo havia se deixado uma margem para negociagio.

Muitas das reivindica¢des aprovadas no texto final
da Convengdo Coletiva implicavam simplesmente no
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cumprimento da CLT, (por ex: adicional de’ir_lsalubrida—
de; o parcelamento do décimo-terceiro saldrio; o paga-
mento de horas-extras, etc.). Os patrdes nio podiam se
recusar a aceitar essas cldusulas, pois o proprio fato de
haver uma reivindicagdo no sentido de confirmar a lej
através da Convencao jd se constituia numa desmoralj-
zagdo publica. Do ponto de vista dos trabalhadores o
que estava em Jogo era desfechar mais um golpe contra a
ordem privada dos patrdes, que ndo sé se consideravam
no direito de ignorar a legislagio em Vigor como precisa-
vam destes recursos para intensificar a exploracgio. da
‘forga de trabalho e assegurar uma taxa satisfatéria de
acumulagdo. Portanto apenas aparentemente o proble-
ma de reivindicar o cumprimento da CLT erg simples.
Na medida que a burla sisteméatica da legislagiig ou a
tentativa de fazé-lo ¢ vital para os patrdes, o fato de se-
rem forgados a cumpri-la os atinge signiﬁcativameme_

Mas nem tudo que foi aprovado envolvia dispositi-
vos da CLT. Algumas das clausulas consideradas vitais
pelos trabalhadores ndo o eram. Tomaremos aqui algu-
mas delas para tentar explorar o seu significadg. Um
ponto central do documento era obter a aprovagio de
uma Tabela estabelecendo equivaléncias entre os dife-
rentes servigos da produgao da cana e as formas de ro.
muneragdo. A Tabela ¢ uma arma importante dos traba-
Ihadores contra as manipulagdes dos patrdes g sentido
de baixar 0s seus saldrios. Uma vez definido através de
Convengdo que cada servigo, dependendo dag condigbes
cm que seja executado e da extensdo da tarefa, (e & Bl
“prcc()”, os trabalhadoreg passam a contar com um dis-
positivo legal para contrapor aos patrdes, Sendo a re-
muneragdo da forca de trabalho calculada com teeed
to na produgdo quanto no tempo, na auséncia de uma
definigio explicita, os patrges ficam livres para jogar
tanto com OS dois lipos de remuneracio, quanto com a
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extensdo .das tarefas. Esse jogo lhes permite, por exem- -
plo, manipular as condigSes de trabalho oferecidas tan-

to aos fichados quanto aos clandestinos e for¢car um au-.
mento da intensidade de trabalho de ambos os segmen-

tos da fqrqa de trabalho. Podem também, como o fazem

sistematicamente, aumentar a extensdo das tarefas a

cada aumento salarial, conseguindo dessa forma anular

qualquer vantagem que o trabalhador proventura tenha

receb.ido. Dai a importincia da Tabela. Sem ela de nada

yalena um aumento salarial, por maior que fosse, e por

isso os ‘dirigentes sindicais se empenharam tanto em

conseguir sua aprovagdo. Nesse ponto esbarraram com

uma forte resisténcia tanto dos usineiros quanto dos for-

necedores, que alegavam que haveria queda na produti-

vidade. Em virtude de dificuldades de capitalizagio e de
condigOes topograficas desfavoraveis, usineiros e forne-
cedores perseguem uma produtividade que nio dependa
de inovagdes tecnoldgicas, como a mecanizagio de par-
te de tarefas. A rigor o que querem & forgar um aumen-
to da intensidade do trabalho. Durante todos esses anos
em que nédo vigorou uma Tabela na Zona da Mata (a ul-
tima data de 64) os patrées se sentiram livres para esta-

belecer as equivaléncias que bem entendessem, alteran-

do arbitrariamente o tamanho de uma conta de 100 para

200 bragas, reduzindo o valor da tonelada de cana ¢ as-

sim sucessivamente, sem que tenha se processado qual-

quer alteragdo significativa no processo de trabalho. Por
isso a Tabela foi uma vitdria para os trabalhadores, em-

bora ndo tenham conseguido fazer prevalecer sua pro-

posta original onde as tarefas eram menos extensas €
onde havia algumas especifica¢Ges importantes em rela-

¢do aos direitos dos trabalhadores. Diante da intransi-

géncia dos patrdes, a lideranga sindical aceitou uma
contraproposta de volta & Tabela de 64. Mesmo defasa-
da no tempo, a velha tabela seria uma arma importante
para os trabalhadores.
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‘Um outro ponto chave da proposta dos traball_'la‘
dores era a reivindicagdo de acesso 4 terra para cpltl\_fo
de lavouras de subsisténcia e a livre criagio de animais.
O que passou na Convengio foi o cumprimento do De-
creto-Lei 57.020 o qual, a nio ser no que se refere ao di-
reito de livre criagdo, uma vez que limita o nimero de
cabecas de gado que cada trabalhador possa ter, atenﬂde
as principais exigéncias dos trabalhadores, pois prevé a
cessdo de uma drea de até 2ha. a cada trabalhador com
mais de um ano no emprego para lavoura de subsistén-
cia e criagdo. Na medida que se trata apenas do cumpri-
mento de uma lei j4 existente, essa reivindicagdo pode
passar desapercebida, Essa lei, no entanto, que se aplica
apenas aos assalariados da lavoura canavieira, nunca foi

implementada. Consagri-la na Convengio dava-lhe
uma forg¢a que nunca tivera, Mas, permanece uma ques-
tdo: porque trabalhadores assalariados introduzem no
meio de reivindicagdes tipicamente “trabalhistas” uma

reivindicaco por terra? Nio é muito dificil responder a
esta questdo, e talvez ela

Tradicionalmente
Zona da Mata de Pern

tio, 0 que se constituia num
> 80s que apenal obtinham terra para
botar rogado (Palmeira, 1977). A partir da década de 50

0s proprietarios comegam a cortar os sitios e a negar ter-
ra para rqcac}o. Os trabalhadores reagem e através das
Ligas e Sindicatos lutam para transformar em direito
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aquilo que até entdo havia sido apenas uma concessio
do senhor. Desde aquela época essa tem sido uma luta
importante dos trabalhadores que véem no sitio uma de-
fesa contra as oscila¢Ges salariais e arbitrariedades dos
patrOes em relago ao quantum de trabalho, na medida
que l4 podem plantar e criar para sua subsisténcia. Para
os proprietarios, o problema maior néo é ceder parte de
suas terras, embora esse seja o principal argumento in-
vocado, uma vez que via de regra nunca a utilizam em
sua totalidade. A questdo reside no fato de que a possi-
bilidade de produzir parte de sua subsisténcia torna o
trabalhador mais livre perante o proprietério e portanto
menos subordinado ao.trabalho assalariado. E impor-
tante chamar a atengdo para o modo como as reivindi-
cagoes se articulam e fazem sentido. Assim, como o au-
mento salarial s6 € eficaz com a Tabela, também o aces-
so a terra s0 € eficaz com Tabela. Pois de uma definigio
da extensdo das tarefas depende a possibilidade de
sobrar algum tempo livre para o trabalhador dedicar-se
ao sitio. Também em relacdo a esse ponto houve grande
resisténcia dos patrdes, que conseguiram incluir nessa
clausula uma ressalva de que sé seriam obrigados a
cumpri-la enquanto o Decreto que a inspirava estivesse
em vigor. Isso demonstra tanto que ndo recusaram por-
que ndo podiam desrespeitar uma lei, quanto que Jé.se
encontram empenhados em obter a revogagio da lei.
QOutras clausulas importantes.que foram aprovadas
dizem respeito & contratacdo dos clandestinos (definidos
como *‘safristas’’); & limitag¢do do traball'u_) fora dos en-
genhos (o qual dificulta o trabalho no sitio) em que os
trabalhadores residem; ao pagamento de horas-extras
durante todo o tempo que o trabalhador estiver a dispo-
sicio do proprietario para prestar um servigo (o que re-
forga a reivindicagdo referente ao trabalho fora); ao
transporte adequado para o local de trabalho; ao forne-

45



cimento pelos proprietarios dos instrumentos de traba-
Iho (o que implica na exclusdo de mais um gasto que os
trabalhadores tinham de fazer com o seu salario); & proi-
bi¢do do pagamento ser feito nos barracdes e de se pro-
cessar qualquer desconto em fungio de dividas contrai-
das com o barraqueiro; e ao direito do Sindicato de esta-
belecer delegacias sindicais em sua base territorial,

Conclusdo

A vitoria dos trabalhadores na mesa de negociagdes
pode ser explicada pelo fato de que havia 20 mil em gre-
Ve € uma ameaca de que outros 100 mil se unissem ao
movimento. Também pesaram a unidade demong.trad_a
durante o “didlogo” e a legalidade da greve. Havia evi-
dentemente por parte do Governo o interesse de que
aquela greve tivesse um desfecho que néo lhe trouxesse
maiores prejuizos politicos, pois suas atuagoes recentes
em relagdo a outros movimentos '’ haviam produzido
um desgaste para o programa da “‘abertura”. Por outro
lado a vinculagio das reivindicagdes as leis vigentes tor-
fava dificil ilegitimar a pretensio dos trabalhadores.

udo indica que esses elementos € o risco calculado de
duc a Convengio pudesse ndo ser cumprida levaram o
Governo ¢ og pdtrdes a cederem.

A dimensio e o impacto de uma greve s6 podem ser
avaliados em toda a sua extensio nos seus desdobra-
Mentos posteriores, na medida que os trabalhadores te-
nham ou njo condigdes de assegurar suas conquistas.
Como nio ¢ nossa intengdo enveredar por esse caminho,

17 Cf, a greve dos bancarios do Rio ¢ a greve dos metalirgicos de Mi-
nas,
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Nos limitaremos aqui a assinalar alguns saldos da greve
¢ Pernambuco em seus aspectos mais imediatos.

Em primeiro lugar a greve permitiu uma importan-
te consolidagdo da organizagio dos trabalhadores, atra-
Vé€s dos delegados de engenho. Durante todo o processo

€ preparagdo para a greve e no momento imediatamen-
te posterior a ela verificou-se um fortalecimento dos Sin-
dicatos, em termos de um aumento do nimero de asso-
Clados. Cresceram também os Sindicatos na medida que
Conseguiram impor sua lideranca e restabelecer a con-
fianga dos trabalhadores nas suas possibilidades de
atuacio. E, independentemente do rumo que os aconte-
Cimentos venham a tomar, inegavelmente os trabalha.
dores conquistaram através da Convencgdo uma arma
Importante para seus enfrentamentos com os patrées.

De um ponto de vista mais geral, a greve de Per-
Nambuco representou a retomada de determinadas for-
Mmas de luta entre os trabalhadores assalariados no cam-
PO, que pode vir a se generalizar num futuro préximo,
€480 ndo haja retrocesso politico a nivel nacional que ve-
nha interromper as articulagdes que vem se efetivando
entre os diferentes setores de trabalhadores ligados &
agricultura.
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Apéndice: Convengdo Coletiva

E o seguinte o texto da Convencdo Coletiva de Tra-
balho, assinada pelos representantes dos patrdes e dos
trabalhadores.

“Celebram a presente Convencdo Coletiva de
Trabalho, de um lado o Sindicato das Indistrias do
Acgucar no Estado de Pernambuco e Sindicato dos Culti-
vadores de Cana-de-Agucar do Estado de Pernambuco e
do outro os Sindicatos dos Trabalhadores Rurais de Sio
Lourengo da Mata, Sindicato dos Trabalhadores Rurais
de Paudalho, Sindicato dos Trabalhadores Rurais de
Carpina ¢ Lagoa de Itaenga, Sindicato dos Trabalhado-
res Rurais de Itaquitinga, Sindicato dos Trabalhadores
Rurais de Nazaré da Mata, Tracunhaém e Buenos Ai-
res, Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Alianga,
Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Vicéncia, Sindi-
cato dos Trabalhadores Rurais de Timbaiiba, Sindicato
dos Trabalhadores Rurais de Jabotdo, Sindicato dos
Trabalhadores Rurais de Vitéria de Santo Antéo, Sindi-
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